
SÍMBOLO NOMENCLATURA QUALIFICAÇÃO EXIGIDA
CARGOS 

CRIADOS
Auxiliar de Dentista 2º Grau 03
Auxiliar de Saúde                            2º Grau 14
Auxiliar de Secretaria Escolar               2º Grau 03
Auxiliar de Serviços Gerais 2º Grau 18
Coveiro Elementar 01
Cozinheira Elementar 04
Faxineiro Elementar 38
Agente Fiscal 2º Grau 01
Gari Elementar 20
Guarda Noturno Elementar 06
Lixeiro Elementar 04
Operário Elementar 56
Regente de Ensino 2º Grau 08
Telefonista Elementar 04
Vigilante Sanitário 2º Grau 02
Zeladora Elementar 06
Escriturário 2º Grau 07
Motorista Elementar 15
Operador de Serra Elementar 01

E-
3 Agente Administrativo 2º Grau 01

Carpinteiro Elementar 01
Motorista de Ambulância Elementar 04
Pedreiro Elementar 06

E-
5 Auxiliar de Serviços Administrativos 2º Grau 05

Mecânico Elementar 02
Operador de Máquinas Elementar 07
Contabilista 2º Grau/Específico 01

T-
1 

Telefonista 1º Grau 09

T-
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Mestre de Obras                       Elementar 01

T-
4 

   
   

   

Tesoureiro 2º Grau 01

P-
1 Professor P1 Magistério 69

P-
2 Professor P2 Magistério

Específico
16
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Agente de Serviços Elementar 20

Assessor de Gabinete 2º Grau 01
Assessor Administrativo Elementar 20
Agente de Ofícios e Artes 2º Grau 04
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SÍMBOLO NOMENCLATURA QUALIFICAÇÃO EXIGIDA
CARGOS 

CRIADOS

Assessor de Comunicação 2º Grau 01
Chefe de Serviço de Merenda Escolar 2º Grau 01
Chefe de Serviço de Transporte do Escolar 2º Grau 01
Chefe de Serviço de Vigilância Sanitária 2º Grau 01
Chefe de Serviço de Vigilância Epidemiológica 2º Grau 01
Chefe de Serviço Esportes e Lazer 2º Grau 01
Chefe de Serviço de Urbanismo, Parques, Praças e Ja rdins 2º Grau 01
Chefe de Serviço de Turismo 2º Grau 01
Vice-Diretor Escolar 3º Grau/Específico 05
Coordenador Técnico Pedagógico 3º Grau/Específico 06
Coordenador Técnico Desportivo 2º Grau 01
Coordenador Técnico de Agronegócio 2º Grau 01
Coordenador do Procon 2º Grau 01
Coordenador de Manutenção Elementar 04
Coordenador de Serviços Especiais 1º Grau 08
Chefe de Setor de Convênios e Prest. de Contas 2º Grau 01
Chefe do Setor de Protocolo e Arquivo 2º Grau 01
Chefe de Setor de Almoxarifado 2º Grau 01
Chefe de Setor de Compras 2º Grau 01
Chefe de Setor Pedagógico 3º Grau 01
Chefe de Setor de Cultura 2º Grau 01
Chefe de Setor de Agendamento e Locomoção 1º Grau 01
Chefe de Setor de Cadastro Social 2º Grau 01
Chefe de Setor de Habitação Popular 2º Grau 01
Chefe de Setor de Indústria e Comércio 2º Grau 01
Diretor de Creche 2º Grau 02
Diretor de Oficinas de Artes e Ofícios 2º Grau 01
Administrador de Centro Regional Elementar 01
Assessor Técnico de Atividades 2º Grau 06
Assistente de Serviços Sociais 2º Grau 02
Chefe de Gabinete do Prefeito 2º Grau 01
Assessor Jurídico-administrativo 3º Grau/Específico 01
Assessor de Apoio Jurídico ao Cidadão 3º Grau/Específico 01
Assessor de Acompanhamento Judicial 3º Grau/Específico 01
Assessor Tributário e Patrimonial 3º Grau/Específico 01
Chefe de Seção de Empenho 2º Grau 01
Chefe de Seção de Cadastro 2º Grau 01
Chefe de Seção de Promoção de Saúde Pública 2º Grau 01
Chefe de Seção de Proteção Ambiental 2º Grau 01
Gerente de Atividades de Saúde Complementar 3º Grau/Específico 12
Gerente de Atividades Odontológicas 3º Grau/Específico 06
Gerente de Atividades Laboratoriais 3º Grau/Específico 02
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SÍMBOLO NOMENCLATURA QUALIFICAÇÃO EXIGIDA
CARGOS 

CRIADOS
Chefe de Divisão Administrativa e de Elaboração Leg islativa

2º Grau 01

Chefe de Divisão de Contabilidade 2º Grau/Específico 01
Chefe de Divisão de Elaboração e Execução Orçamentá ria 2º Grau 01
Chefe de Divisão de Processamentos de Dados 2º Grau 01
Chefe de Divisão de Finanças 2º Grau 01
Chefe de Divisão de Arrecadação e Fiscalização 2º Grau 01
Chefe de Divisão de Expediente Administrativo 2º Grau 01
Chefe de Divisão de Odontologia 2º Grau 01
Chefe de Divisão de Promoção Social 2º Grau 01
Controlador Geral 2º Grau 01
Diretor Escolar 3º Grau/Específico 05
Diretor de Programas Especiais de Saúde 3º Grau/Específico 05
Diretor de Departamento de Gestão de Pessoal 2º Grau 01
Diretor de Departamento de Serviços Rurais Elementar 01
Diretor de Departamento de Serviços Urbanos Elementar 01
Diretor de Departamento de Agricultura Familiar e 
Comunitária

2º Grau 01

Diretor Técnico de Enfermaria 3º Grau/Específico 01
Diretor de Unidade Radiológica 3º Grau/Específico 01
Supervisor Serviços de Controle e Avaliação/SUS 3º Grau/Específico 01
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Gerente de Atividades Médicas 3º Grau/Específico 05
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Gerente de Programa de Saúde da Criança e do Adoles cente 3º Grau/Específico 01
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Gerente de Programa de Saúde da Mulher 3º Grau/Específico 01

Advogado Geral do Município 3º Grau/Específico 01
Secretário Municipal de Governo 2º Grau 01
Secretário Municipal de Administração e Planejament o 2º Grau 01
Secretário Municipal de Fazenda 2º Grau 01
Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico 2º Grau 01
Secretário Municipal de Obras 2º Grau 01
Secretário Municipal de Educação e Cultura 2º Grau 01
Secretário Municipal de Saúde 2º Grau 01
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social e Es portes 2º Grau 01
Secretário Municipal de Desenvolvimento do Agronegó cio 2º Grau 01
Secretário Municipal de Meio Ambiente e Turismo. 2º Grau 01
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